ESTATUTO

ARUS - FUNDAGCAO ARACRUZ DE SEGURIDADE SOCIAL

Redacao Anterior

Redacao Vigente

Justificativa

Art. 25 - Compete ao Conselho Deliberativo:
I- designar:

a) os membros da Diretoria Executiva; e
b) os membros do Conselho Fiscal e seu Presidente;

II- aprovar proposta da Diretoria Executiva para alteragdes
do Estatuto da ARUS;

III- aprovar os regulamentos dos planos de beneficios e
regimentos internos da ARUS, bem como suas alteragdes,
mediante proposta da Diretoria Executiva;

IV - encaminhar a Assembléia Geral Ordinaria as
Demonstragdes Contabeis de encerramento de exercicio da
ARUS, apos parecer do Conselho Fiscal;

V- aprovar a Politica de Investimentos, proposta pela
Diretoria Executiva;

VI- aprovar a admissdo de novas Patrocinadoras e
instituidores, mediante proposta da Diretoria Executiva;

VII- deliberar sobre a destinacdo do patriménio dos planos
administrados pela ARUS, no caso de sua extingdo,
observada a legislagdo aplicavel;

VIII- autorizar a aquisigao, alienagao ou oneragao de bens

imdéveis pertencentes ao patrim6nio dos planos
administrados pela ARUS;

IX- aprovar o Plano de Custeio da ARUS;

X- aceitar dotagdes, doagdes, subvengdes, legados e

outras contribuicdes de qualquer natureza, com ou sem
encargos; e

V- aprovar a Politica de Investimentos e suas alteragoes,
mediante proposta fundamentada da Diretoria
Executiva;

VI - referendar a contratacao de gestores externos,
administradores de ativos e agentes custodiantes;
VII -

VIII -

IX -

X -

XI -

Ajuste técnico.

Ajuste técnico.

Renumerado.

Renumerado.

Renumerado.

Renumerado.

Renumerado.
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XI- decidir sobre casos omissos deste Estatuto e dos
regulamentos da ARUS.

XII -

Renumerado.

Art. 31 - Compete a Diretoria Executiva:

I- executar as diretrizes e normas baixadas pelo Conselho
Deliberativo;

II- propor ao Conselho Deliberativo a admissdo de novas
Patrocinadoras;

III- propor a Assembléia Geral a exclusdo de
Patrocinadoras;
IV- solicitar reunides extraordinarias do Conselho

Deliberativo;

V- propor ao Conselho Deliberativo as normas gerais de
funcionamento e a Politica de Investimentos da ARUS;

VI- aprovar a celebracdo de contratos, acordos e convénios
e a contratagdo de administradores de ativos e prestadores
de servigos;

VII - assinar as Demonstragdes Contabeis, Balancetes e
Demonstrativos de Resultados da Avaliagdo Atuarial da
ARUS, e divulgar as informagdes aos Participantes e
Patrocinadoras;

VIII- encaminhar ao Conselho Deliberativo proposta de
alteracdo do presente Estatuto e regulamentos; e

IX- aprovar a abertura e encerramento de escritorios,
contratacdo de agentes ou representantes da ARUS em
outras localidades.

V- propor ao Conselho Deliberativo as normas gerais de
funcionamento, a Politica de Investimentos da ARUS e
eventuais alteragoes;

VI- aprovar a celebragdo de contratos, acordos e convénios
e a contratacao de prestadores de servigos;

VII - aprovar a contratacdo de gestores externos,
administradores de ativos e agentes custodiantes,
“ad referendum” do Conselho Deliberativo;

VIII - ...

IX - ...

Ajuste técnico.

Ajuste técnico.

Ajuste técnico, para
condicionar a contratagao de
gestores externos ao aval do
Conselho Deliberativo.

Renumerado.

Renumerado.

Renumerado.
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Art. 38 - A ARUS aplicard o patrimonio de seus planos de
beneficios de acordo com os padrdoes minimos fixados pelo
orgdo regulador e fiscalizador, objetivando assegurar
transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econémico-
financeiro e atuarial dos Planos de Beneficios e da propria
ARUS.

Art. 38 - A ARUS aplicara o patrimé6nio de seus planos de
beneficios de acordo com a Politica de Investimentos
aprovada pelo Conselho Deliberativo, em
atendimento aos padrées minimos fixados pelo o6rgdo
regulador e fiscalizador, objetivando assegurar
transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econémico-
financeiro e atuarial dos Planos de Beneficios e da proépria
ARUS.

§ 1° - E vedada a execucdo de gestdo interna de
recursos pelos 6rgaos de administracao da ARUS e de
suas Patrocinadoras.

§ 2° - Observada a legislagdo aplicavel, a Politica de
Investimentos devera:

I - fixar os critérios para a contratacdao de pessoas
juridicas legalmente autorizadas ou credenciadas
para o exercicio profissional de administracdo de
carteiras, bem como os testes comparativos e de
avaliagdo para acompanhamento de resultados e
diversificacdao da gestao externa; e

II - condicionar a realizagcdo de operagdoes de alto
risco a prévia andlise da Diretoria Executiva, “ad
referendum” do Conselho Deliberativo da ARUS,
tomando por base as melhores praticas de mercado,
mantendo-se os documentos que a fundamentam a
disposicdo do Conselho Fiscal e do 6rgdo fiscalizador.

§ 3° - A ARUS devera manter rigoroso e permanente
controle dos riscos e das atividades do gestor,
administrador e do agente custodiante, bem como
monitorar potencial conflito de interesses, visando a
preservacgao dos aspectos prudenciais.

§ 4° - A Politica de Investimentos podera ser alterada
pelo Conselho Deliberativo da ARUS, mediante
proposta fundamentada da Diretoria Executiva.

Exteriorizagao da gestdo dos
recursos da ARUS, e
definicdo de premissas para
a elaboragdo da Politica de
Investimentos.
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