Entidade: ARUS — FUNDACAO ARACRUZ DE SEGURIDADE SOCIAL

Planos de Beneficios: PLANO DE APOSENTADORIA ARUS

CNPB N¢: 19.980.051-19

Patrocinadoras: ARACRUZ CELULOSE S.A.
PORTOCEL — TERMINAL ESPECIALIZADO DE BARRA
DO RIACHO S.A.

Data Base: 31/12/2006

PARECER ATUARIAL

1. OBJETIVO
A Avaliacdo Atuarial determinou o valor do Exigivel Atuarial, do
Fundo Previdencial e as contribuicbes necessarias para dar
liquidez financeira ao pagamento dos beneficios estabelecidos
pelo regulamento do plano. Os resultados da avaliagdo estéo
consignados no Balangco e no Demonstrativo dos Resultados da
Avaliacao Atuarial (DRAA 2006).

2. BASE CADASTRAL

O PLANO DE APOSENTADORIA ARUS foi instituido em 03/09/1998 e
encontra-se em manutencdo. Em 10/08/2006 a Secretaria de
Previdéncia Complementar, atraveés do oficio n°
2920/SPC/DETEC/CGAT, aprovou a fusdo do PLANO DE
BENEFICIOS N° 1 e do PLANO DE BENEFICIOS N° 2 a0 PLANO DE
APOSENTADORIA ARUS.
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A avaliacdo atuarial foi efetuada sobre o cadastro fornecido pela
Entidade, posicionado na data base de 30/11/2006 para o0s
Participantes e em 31/12/2006 para os Assistidos e Pensionistas.

Através de analise comparativa e totalizadores de quantidade e de
valores, o cadastro apresentou-se consistente em sua base.

Apés a fusdo dos PLANOS DE BENEFICIOS N° 1 e N° 2 a0 PLANO DE

APOSENTADORIA ARUS, a populacdo segurada estd conforme

segue:

» 2.586 PARTICIPANTES, sendo 2 oriundos do Plano de Beneficios
n° 1 e 1 do Plano de Beneficios n° 2.

> ASSISTIDOS

Aposentadorias Penséo por TOTAL
Beneficios Aposentadorias
por Invalidez Morte
PLANO ARUS (ART. 90) 33 95 114 242
PLANO ARUS (ART. 92) 38 44 26 108
PLANO ARUS 116 8 7 131
TOTAL................ 187 147 147 481

CUSTEIO DO PLANO

A contribuicdo mensal do Participante € determinada pelo
percentual de 5% (cinco por cento) sobre a parcela do Salario de
Participacdo que exceder a 8 (oito) Unidades Previdenciarias e a
Patrocinadora contribui mensalmente com valor igual.

A Patrocinadora também efetua contribuicdo mensal para o custeio
do Pecdulio por Invalidez, Peculio por Morte e Beneficio Minimo
(Contribuicao Previdencial), e contribuicdo mensal para o custeio
das despesas administrativas (Contribuicdo Administrativa).
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4.

PREMISSAS E HIPOTESES ATUARIAIS

4.1.

4.2.

O beneficio de Renda Mensal decorrente da Aposentadoria
Normal, esta estruturado na modalidade de CONTRIBUICAO
DEFINIDA, no regime financeiro de CAPITALIZAGAO, pelo
método de CAPITALIZACAO FINANCEIRA e operacionalizado
em cotas patrimoniais, tanto na fase de acumulacdo de
recursos, quanto na de pagamento do beneficio, portanto
nao exigindo assuncdo de nenhuma premissa ou hipotese
atuarial.

Neste caso, a Provisdo Matematica de Beneficios a
Conceder e de Beneficios Concedidos, corresponde ao
somatério do Saldo de Conta Total dos Participantes
Contribuintes e dos Assistidos, respectivamente e existente
em 31/12/2006.

Os beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensao por
Morte e o Beneficio Minimo estdo estruturados na
modalidade de BENEFiCIO DEFINIDO, sendo utilizado o regime
financeiro de REPARTICAO DE CAPITAL DE COBERTURA para
Invalidez e Morte e o de REPARTICAO SIMPLES para O
Beneficio Minimo.

O custeio é determinado pela Teoria Coletiva do Risco,
elaborada a partir da observacdo estatistica da ocorréncia
dos eventos nos Uultimos 36 meses, com margem de
confianca estatistica fixada em 80%. A utilizacdo desta
técnica leva a custos estaveis desde que ndo haja grandes
alteracdes na piramide etaria dos Participantes e na relacéo
numérica entre Ativos e Assistidos. Desta forma, também
ndo sdo utilizadas nenhuma premissa ou hipétese atuarial.
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4.3.

Para os Participantes, Assistidos e Pensionistas oriundos
dos Planos de Beneficios n°® 1 e n°® 2, onde os beneficios
estdo estruturados na modalidade de BENEFICIO DEFINIDO
sdo utilizadas as premissas e hipéteses atuariais no calculo
da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos e a
Conceder . Nao houve alteracao das premissas e hipoteses
atuariais com excecao da atualizacdo da Tabua IBGE 2001
para IBGE 2005.

As premissas e hipéteses estdo conforme segue:
4.3.1. INDEXADORES DOS BENEFICIOS:
a) Assistidos Invalidos e Pensionistas: IGP-M (FGV)
b) Assistidos e Pensionistas (artigo 90): INPC (IBGE)
c) Assistidos e Pensionistas (artigo 92): IGP-M (FGV)

4.3.2. TAXA REAL ANUAL DE JUROS

a) Hipdtese assumida:
6% (seis por cento) ao ano.

b) Utilizag&o:
No calculo do valor presente dos compromissos
futuros.

c) Justificativa:
Compatibilidade com a perspectiva econémica de
obter ganhos a partir da aplicacdo financeira do
patrimonio.

4.3.3. CRESCIMENTO REAL DE SALARIOS

a) Hipdtese assumida:
2% (dois por cento) ao ano.

b) Utilizacao:
No calculo do valor provavel da Suplementacéo de
Aposentadoria dos 2 (dois) Participantes oriundos
do PLANO DE BENEFiCIOoS N2 1.

c) Justificativa:
Tendéncia a médio e a longo prazo, determinado
pela diferenca esperada entre a média do
crescimento do PNB e a média do crescimento
demografico, admitindo que o0os  salarios
acompanhar&o o ganho real.
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4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

CRESCIMENTO REAL DO MAIOR SALARIO DE BENEFICIO DO
INSS
a) Hipdtese assumida:
Nula.
b) Utilizag&o:
No célculo do valor provavel da Suplementacéo de
Aposentadoria dos 2 (dois) Participantes oriundos
do PLANO DE BENEFiCIOS N2 1.
c) Justificativa:
Historico e legislacdo que apenas atualiza o valor a
cada ano pelo IPC.

CRESCIMENTO REAL DOS BENEFICIOS DO PLANO

a) Hipdtese assumida:
Nula.

b) Utilizag&o:
No calculo do valor dos beneficios.

c) Justificativa:
O regulamento do plano estabelece somente a
atualizacdo monetaria dos beneficios de prestacao
continuada, a cada ano, sem nenhum acréscimo.

FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS SALARIOS

a) Hipodtese assumida:
Fator 1.
b) Utilizagdo:
No calculo do valor provavel do beneficio de
Suplementacdo de Aposentadoria dos 2 (dois)
Participantes oriundos do PLANO DE BENEFICIOS N© 1.
c) Justificativa:
Em razdo da atualizacdo pelo INPC do “Salario
Real de Participacdo” para o célculo do beneficio.
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4.3.7. FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS

a) Hipdtese assumida:
Fator 0,98.

b) Utilizag&o:
No calculo do valor presente dos beneficios e da
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos.

c) Justificativa:
Concessdo de reajuste dos beneficios de
prestacdo continuada uma Unica vez a cada ano,
resultando em perda potencial média de 2% ao
ano, em um cenario de inflagdo média, a longo
prazo, de 4% ao ano.

4.3.8. FATOR DE DETERMINACAO DO VALOR REAL AO LONGO DO
TEMPO DOS BENEFICIOS DO INSS

a) Hipdtese assumida:
Fator 1.

b) Utilizag&o:
No calculo do valor presente dos beneficios e da
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos.

c) Justificativa:
As suplementacbes uma vez iniciadas ficam
desatreladas do beneficio basico concedido pelo
INSS.

4.3.9. GERAGAO FUTURA DE NOVOS ENTRADOS

a) Hipodtese assumida:
Nula.

b) Utilizacao:
No calculo do custeio do plano.

c) Justificativa:
O regime financeiro de Capitalizagdo adotado, nao
contempla a hipétese de novos entrados.
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4.3.10. ROTATIVIDADE

a) Hipdtese assumida:
Nula.

b) Utilizacao:
No célculo do custeio da Provisdo Matematica de
Beneficios a Conceder do beneficio de
Suplementacédo de Aposentadoria dos 2 (dois)
Participantes oriundos do PLANO DE BENEFiCIOS N© 1.

c) Justificativa:
Garantia no resultado do calculo uma vez que
existem apenas 2 (dois) Participantes Ativos
oriundos do PLANO DE BENEFiICIOS N° 1.

4.3.11. TABUA DE MORTALIDADE GERAL

a) Hipdtese assumida:
Tabua Completa de Mortalidade — Ambos os Sexos
— 2005, elaborada pelo IBGE, com reducgéao de 20%
nas taxas anuais de mortalidade.

b) Utilizacao:
No célculo das probabilidades de sobrevivéncia
dos Participantes Ativos, Assistidos e Pensionistas
oriundos dos PLANOS DE BENEFiclos N21 e N2 2.

c) Justificativa:
v' Tébua aprovada pelo Decreto N° 3.266, de
29/11/1999.

v' Tabua utilizada pelo INSS para o célculo dos
fatores de reducdo ou ampliacdo da renda
mensal de aposentadoria.

v/ Téabua representativa da realidade brasileira.

v Tabua demografica isenta das margens
estatisticas das tabuas utilizadas pelas
entidades abertas de previdéncia
complementar para obtencdo de Lucros
Operacionais.

v Tabua de Mortalidade atualizada anualmente e
publicada pelo IBGE no Diario Oficial da Uniao.
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v. A margem de seguranca de 20% foi
estabelecida em razdo da pressuposicdo de
melhor qualidade de vida dos Participantes da
Entidade em relacdo a populacdo geral
brasileira.

v Atendimento as expectativas de vida,
estabelecidas como minimas pela SPC.

4.3.12. TABUA DE MORTALIDADE DE INVALIDOS

a) Hipodtese assumida:
Tabua Completa de Mortalidade — Ambos 0s Sexos
— 2005, elaborada pelo IBGE.

b) Utilizag&o:
No calculo das probabilidades de sobrevivéncia
dos Assistidos Invalidos oriundos dos PLANOS DE
BENEFicClos N2 1 e N2 2.

c) Justificativa:
As mesmas especificadas no suBITEM 4.3.11, com
excecao da margem de 20%, uma vez que é
sabido que a sobrevivéncia dos Assistidos
Invalidos é menor que a dos Participantes Ativos.

4.3.13. TABUA DE ENTRADA EM INVALIDEZ

a) Hipdtese assumida:
Apuracdo do numero provavel de aposentadorias
por invalidez, a partir da aplicacdo da Teoria
Coletiva do Risco sobre a observacdo estatistica
da ocorréncia dos eventos, com margem de
confianca estatistica fixada em 80%.

b) Utilizacao:
No célculo do custo da suplementacdo da
aposentadoria por invalidez.

c) Justificativa:
Adequacdo do custo a realidade dos Participantes
da entidade.
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4.3.14. CoMPOSICAO DE FAMILIA DE PENSIONISTAS

a) Hipdtese assumida:
Composicéo determinada pela situacdo real dos
Dependentes de cada Participante.

b) Utilizag&o:
No calculo do custo da Suplementacdo da Penséo
por Morte.

c) Justificativa:
Adequacdo do custo a realidade historica dos
Participantes do plano.

5. PASSIVO ATUARIAL
O Passivo Atuarial em 31/12/2006, representado pelo Exigivel

Atuarial e o Fundo Previdencial, estda composto conforme segue:
Valores em RS$.

EXIGIVEL ATUARIAL .ot 418.199.088,00
ProvisGes Matematicas ..........ccceeeeeeeevvvnnnnnnn, 418.199.088,00
Beneficios Concedidos ...........cceeveevevvnnnnnen. 135.765.922,83
Beneficios a Conceder ........coooevvevvvevieinnnnnn. 282.433.165,17
FUNDO PREVIDENCIAL ..euiviviiniiceeeeeeeeee e, 9.835.424,22
Cobertura de Oscilagéo de Riscos ................ 8.921.495,25
Saldo de Contribuicdes da Patrocinadora ..... 913.928,97
TOTAL vttt ettt ettt e e e e e e e eba s 428.034.512,22

Para os beneficios estruturados na modalidade de BENEFICIO
DEFINIDO, est& constituido o Fundo de COBERTURA DE OSCILACAO
DE RIscos para suportar possiveis desvios probabilisticos na
ocorréncia de eventos morte e invalidez.

A conta SALDO DE CONTRIBUICOES DA PATROCINADORA, foi formada
pela reversédo das contribuicdes da Patrocinadora nao resgatadas
pelo Participante quando do cancelamento da inscri¢ao.
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6. CONCLUSAO
O Ativo Liquido do PLANO DE BENEFicIOS ARUS, em 31/12/2006, de
R$ 428.034.512,22, da cobertura integral ao Passivo Atuarial,
estando em perfeito equilibrio.

S&o Paulo, 24 de janeiro de 2007

Magda Tsué Massimoto Ardisson

LOCAL E DATA Atuério — MIBA 462

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA
NOME — CARGO NOME — CARGO
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